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Proposition 2
Integrationspolitiskt program 2008

Inledning

Finland dr en del av Europeiska Unionen och en global virld dir minniskor i stérre
utstrickning 4n tidigare ror sig mellan linder och arbetsmarknader. Under de féljande
tio aren behdéver Finland minst hundratusen nya invandrare eftersom fler dn
hundratusen personer pa grund av aldersstrukturen foérsvinner ur manga av samhallets
nyckelfunktioner. Men f6r att invandringen ska vara hallbar behovs en attitydférindring.
Vi maste foérindra oss och véra attityder, pa arbetsmarknaden, i vardagen och mellan
oronen.

Stabilitet rader inte 6verallt i virlden och det ger en inflyttning i form av flyktingar och
asyls6kande som soéker en trygg plats att leva pa, fri fran forfoljelse eller annat fortryck. I
virt samhille lever invandrare med olika bakgrund, bade nyinflyttade och sidana som
bott linge i landet. Fér alla med invandrarbakgrund 4r den egna kulturella och sociala
identiteten viktig,

Integration berér olika grupper med olika behov och bakgrunder, men generella
servicebehov ir sprakkunskap, utbildning och sysselsittning. Gemensamt f6r var och en
ar att man vill ma bra och kidnna tillhérighet med det finlindska samhaillet. Finland
maste bli bittre pa att integrera invandrare i samhillet.

Det mangkulturella samhaillet dr ett faktum. Kulturméten stiller krav pa myndigheter
och invanare. Migrationsrorelser dr ett storskaligt fenomen, men samtidigt handlar det
om enskilda minniskor som fattar omvilvande framtidsbeslut och hamnar ibland mot
sin vilja att starta om 1 ett okédnt land.

Det ricker inte med bara tolerans, det behévs en aktiv kamp mot rasism och
diskriminering, ett aktivt frimjande av likabehandling, jdmstilldhet och
mangfald. Dessa iar nyckelord om Finland vill lyckas med en utékad invandring och
integrering av nyfinlindare. Det beh6vs en drivande integrationspolitik for att klara av
det ansvar och de mdijligheter det innebér. Sfp ser friare rérlighet f6r personer som en
dimension av globaliseringen.

Sfp har en stark tradition av att jobba for tolerans, humana virden och minoritetsfrigor
och dr dirfér speciellt man om invandrarnas integration och vilbefinnande.
Invandringen till Finland har under flera decennier varit blygsam i jamférelse med andra
nordiska linder. Under 2000-talet har ocksd andra partier borjat inse att en aktivare och
minskligare invandrings- och integrationspolitik 4r ett méste — nagot som Sfp drivit pa
linge. Finland behover en ny invandringspolitik som inkluderar och vilkomnar
nyfinlindare i samhallet. Det dr dags att sluta misstinkliggéra och exkludera invandrare.

Beviljande av asyl och mottagande av kvotflyktingar 4 ena sidan och en Okad

arbetskraftsinvandring 4 andra sidan stir inte i ndgot motsatsforhallande. Sfp will
astadkomma en allmin humanistisk syn pa flyktingar och asylsékanden.
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Sfp anser att respekt for minskan, respekt for invandraren, dr en grundliggande
virdering.

Invandraren méter de finlindska myndigheterna

Stp vill att tillstindsférvaltningen fungerar effektivt och smidigt. En invandrares vistelse
kommer att priglas av oro och osikerhet om till exempel familjemedlemmars
tillstaindsdrenden inte behandlas snabbt. I fall av arbetskraftsinvandring dr det ur bade
arbetstagarens och arbetsgivarens synvinkel viktigt att uppehallstillstindsidrendet
behandlas kundtillvint och snabbt. Ingen drar nytta av att behandlingen av asylidrenden
tar ling tid. Tillstindsmyndigheterna far inte bli en flaskhals som hindrar invandringen.
De maste ha stor beredskap till radgivning och snabba beslut. Sfp anser att en
effektivering av tillstindsmyndigheternas verksamhet ir nédvindig. Samtidigt vill Sfp sla
vakt om att myndigheterna i alla skeden iakttar invandrarnas rattigheter.

Behandlingen av uppehallstillstind och asylirenden hanteras dels av migrationsverket
och dels av polisen. Polisen och grisbevakningsvisendet har befogenheter i ut- och
avvisning. Dessa myndigheter har som uppdrag att sidkerstalla att drenden skots rittvist
och enligt de normer som Finland férbundit sig att félja. Den mest centrala férpliktelsen
ar forbudet mot atersindande som skrivits in 1 var grundlag. Det innebir att ingen far
sindas till ett omrdde dir han eller hon riskerar rika ut for tortyr eller omansklig
behandling. Migrationsverket, grinsbevakningen och polisen har alla forpliktelsen att se
till att Finland inte bryter mot férbudet mot atersindande och att dven Ovriga manskliga
rittigheter iakttas. Detta har inte alltid lyckats. Finland har démts i Europeiska
minniskorittsdomstolen fér brott mot férbudet mot dtersindande och Europaradets
kommitté mot tortyr har anmarkt mot férfaranden som anvints vid avvisning,.

Den som ut- eller avvisas ska ges mdjlighet att férbereda sig och skéta om sina
angelidgenheter fore resan. Speciellt vid avvisningar av asylsdkande som fatt avslag har
polisens strivan att sikerstilla verkstilligheten fatt gi fore den asylsokandes ritt att
férbereda sig. Det att polisens roll begrinsar sig till verkstilligheten far inte innebéra ett
neglicerande av den asylsékandes rittigheter. Mojligheterna att efter ut- eller
avvisningsbeslut atervinda sjalvmant utan polisidra tvangsmedel maste utvecklas och
prioriteras.

Det finns idag inget system for uppfoljning av ut- och avvisningar som ger information
om huruvida de genomférts korrekt.

Om en asyls6kande far avslag i ndgot av de sa kallade forsnabbade férfarandena finns
risken att han eller hon avvisas innan en domstol har haft méjlighet att ta stillning till
arendet. Det hir dr mojligt bland annat om man anser att den asyls6kandes hemland ér
ett si kallat sikert ursprungsland (tryggt land). Finland har inga listor pa sikra
ursprungslinder utan det avgérs individuellt fran fall till fall. Sjilva begreppet om sikra
ursprungslander kan ifrdgasittas. Sfp anser att man inte kan utga ifran att nagot som
helst land alltid kan anses vara sikert f6r alla dess medborgare.

Kvotflyktingar har fatt sin flyktingstatus av Férenta Nationernas flyktingorgan UNHCR.
De kan varken itervinda till sitt hemland eller stanna dér de dr utan maste fa ett nytt
hem i ett tredje land. Finlands flyktingkvot som drligen faststills i budgeten har redan
linge varit sjuhundrafemtio personer. Det dr dags att h6ja den.
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For att Finlands flyktingpolitik ska fungera krivs det att de kvotflyktingar som kommer
till Finland och de asyls6kande som far uppehallstillstind far en kommunplats - en egen
hemkommun. I dag vintar kvotflyktingar som wvalts till Finland i flyktinglidger i svara
térhallanden och asylsbkande som fitt uppehillstillstind i mottagningscentraler pa
grund av att det inte finns kommunplatser for dem.

Dirf6r anser Sfp
att sjalvstindigt dtervandande ska prioriteras framom avligsnande med poliseskort
att det ska utarbetas ett system for uppfoljning av avvisningar och utvisningar
att uppehallstillstindsprocessen ska vara snabb och smidig
att asylbeslut ska fattas med iakttagande av bidsta mojliga rittssikerhet

att flyktingkvoten ska hojas till ettusen personer per éar (frain nuvarande
sjuhundrafemtio) och att det garanteras att den ocksa fylls

att Sfp:s fortroendevalda i kommunerna ska arbeta f6r att kommunerna tar emot
flyktingar

att de myndigheter som handhar migrationsirenden ska ha utbildning i
mangkulturalism och minskliga réttigheter

Integration dr 6msesidig

Det dr befogat att invandrare efter hogst tre ars vistelse i landet ska ha méjlighet att se
invandringen som en permanent l6sning. Samtidigt 4r det mycket viktigt att invandrare
har mojligheter att leva med sin familj eller att bilda familj, for isolering frin
familjemedlemmar leder till en kinsla av rotléshet och utanforskap. Sfp betonar vikten
av ett tydligt regelverk for invandrares vistelse, dir trygghet och respekt for familjeband
ska vara ledande principer.

Flyktingar och personer som fatt andra former av internationellt skydd i Finland har ritt
till familjedterférening. De som har andra former av uppehallstillstind, till exempel de
som kommer till Finland efter att forst ha hittat ett arbete hér har ritt att fa ta sin familj
med sig om de kan forsorja familjen. Denna sa kallade forsorjningsférutsittning anses
uppfylld om nettoinkomsterna dr 900 euro per vuxen och 450 euro per barn per manad.
Detta ar ett betydligt hogre krav jamfort med ndr man anser att en finlindsk famil]
klarar sig utan stéd. Man kriver med andra ord mer av immigranter 4n av finlindare.

Foreningarna har en stor betydelse for integrationsprocessen, och dnnu storre om de
fungerar i bdda riktningarna, som till exempel "svensk-somaliska, svensk - ryska".
Invandrare deltar i foéreningsaktiviteter tillsammans med finlindare vilket Okar
forstdelsen for kulturer och varandras sitt att verka. Foreningarna bor tilldelas en klar
roll i det gemensamma arbetet for en god integration, som alltid borjar fran grisrotterna.

For att skapa delaktighet istillet for rotléshet ska det ges utrymme for politiskt
engagemang och samhillsaktivitet f6r alla, pa samma grunder. Syns och hoérs invandrare

-3/11 -



Svenska folkpartiets partidag i Abo 2008 BESLUT
Snabbprotokoll

i politiska organ kan de paverka sin egen vardag vilket 6kar kidnslan av tillhérighet.
Finland dr alla invanares land. Sfp jobbar malmedvetet med att engagera och bereda
plats for politiskt intresserade invandrare.

Invandrare ska vara delaktiga fran starten i integrationsprocessen och kunna paverka
utformningen av den. Invandrare vet bést hur det ér att vara invandrare 1 Finland.

I all kommunikation mellan minniskor giller ett ge och ta férhallande”. Sfp arbetar f6r
en oppen och fungerande kommunikation mellan alla manniskor oavsett ursprung.

En storre mangfald i samhallet gor det viktigare att inse vad vi har gemensamt, och
dérfér maste positiv information om vart gemensamma strivande skapas, som i sin tur
leder till ett sammanhaéllande i och f6r det multikulturella samhillet.

For tillfillet rader en stor informationsbrist f6r och om invandrare i Finland. Upplysning
och informationskunskap minskar ridslan for det frimmande och kan skapa
samhorighet. Genom att ta fram invandrares kunnande och de positiva sidorna av
invandring och multikulturalism skapar vi 6msesidig respekt minniskor emellan.
Mediers roll inom attitydférindring édr speciellt viktig. Ett sitt att minska ridsla baserad
pa okunskap dr att ta fram och sprida information om nya befolkningsgrupper som
kommer till en kommun, till invinarna men dven till tjinsteminnen. For att forbittra
beredskapen hos invandraren sjdlv men ocksa hos invinare, kommun, och stat bor s
kallade invandrar- och informationspaket, ocksi pd invandrarens eget sprak,
sammanstillas och distribueras.

Invandrare 4r inte de enda som ska integreras, dven finlindare ska integreras till
invandrare. Ofta kinns det som dr frimmande skrimmande. Genom
informationsspridning fir man till stind en positiv utveckling av det mangkulturella
Finland. Likheter bor betonas framom olikheter. Informationspaket till instanser som
daghem, skolor, sjukvardspersonal, kommuner med flera bor tas fram.
Integrationsplaner bor alltid géras individuellt och i samrdd med invandraren. Dirtill
bor planerna kontrolleras/revideras efter tre ar.

Dirf6r anser Sfp

att mer stod ska ges till féreningar och frivilliga organisationers integrationsarbete

att partiets malsittning i val ska vara fler kandidater med invandrarbakgrund per
valomrade

att invandrare ska ges mojlighet att delta nir integrationspolicyn utformas

att informationspaket ska utarbetas och distribueras till invanare, tjainstemin och
invandrare

att det bor ordnas miangkulturell utbildning f6r kommunala och statliga
tjansteman

att en invandrares forsorjningsforutsittning ska faststillas till en nivd som
motsvarar den finlindska familjens férsérjningsniva

att individuella integrationsplaner ska kontrolleras ocksé efter tre dr
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Medborgarskap

Fragestillningar kring finlindskt medborgarskap dr viktiga for en fungerande och
fruktbar integrationspolitik. Att bli finlindsk medborgare kan vara ett viktigt steg i den
totala integrationsprocessen, och ir en friga om inflytande och delaktighet, rittighet och
skyldighet.

Méjligheterna till medborgarskap maste presenteras tidigt for invandrare och flyktingar i
landet, helst i en stegmodell som gor det forstieligt och enkelt for den aktive att
uppsitta mal for ett mojligt nytt medborgarskap i republiken Finland. Informationen
om hur man kan bli medborgare och vilka rittigheter och skyldigheter detta medfor
maste darfor ges redan 1 mottagarskedet, helst pa den anlindandes eget sprik.

Manga invandrare och en del flyktingar har inga ambitioner att bli medborgare, men
medborgarskap medf6r unika rittigheter och méjligheter som alla invanare i Finland bor
vara medvetna om.

En ansdkan om medborgarskap innebir en viljeyttring frin den sékande att binda sig
vid det land han eller hon bor i. Ur sambhillets synvinkel dr det positivt att den s6kande
har denna vilja. Av denna orsak skall det finnas en balans i kraven som stills for
medborgarskap. Kraven finns for att garantera att den s6kande verkligen har en vilja att
binda sig vid det nya hemlandet. Om kraven ar f6r h6ga motarbetar de ddremot sitt eget
syfte. Det fér inte heller goras allt for besvirligt att bevisa att man uppfyller kraven. En
kontinuerlig kritisk granskning av kraven ir dirfér motiverad. Frimst dr det frigan om
kravet pa lingden pad vistelsen i Finland och kravet att behidrska nagotdera av vara
nationalsprik som fodrar en kontinuerlig kritisk granskning. Ett konkret problem ar att
det ordnas for fa tillfillen dir den s6kande kan bevisa sina sprakkunskaper.

Darfor anser Sfp

att det 4r dags att tillsitta en utredning for att se 6ver behovet av justeringar i
medborgarskapslagstiftningen

att information och material om och kring medborgarskap ska utarbetas pa flera
relevanta sprak. Materialet ska férutom information om processen som leder till
medborgarskap ocksa innehalla information om vilka rittigheter och skyldigheter
finlindska medborgare har
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Invandrare behéver arbetsplatser, arbetsplatser behover invandrare

Varje vuxen individ har ritt till arbete och darigenom moijligheter att kunna f6rsorja sig
sjalv och sin eventuella familj. Etnisk mangfald i arbetslivet innefattar enligt lagen lika
rittigheter och moéjligheter i friga om arbete, anstillningsvillkor samt personlig
utveckling i arbetet oavsett etnisk tillhorighet.

Minga invandrare som kommer till Finland ér vilutbildade. Fér att kunna verka inom
sitt specifika yrkesomride bor man ha mojlighet att fd sin examen och kompetens
provad, samt erbjudas kompletterande utbildning 1 de fall det anses nédvandigt. Att inte
tillvarata yrkeskunniga invandrares kompetens ir ett sloseri med resurser. Inom vissa
yrkeskategorier, till exempel lakarkaren, finns utarbetade system fér hur man kan fa sin
utbildning kompletterad i Finland. Ett system f6r en 6vergripande komplettering av
yrkesutbildning inom olika utbildningsnivaer bor fas till stand.

I en allt mer 6ppen global arbetsmarknad bor det framfoérhandlas ett system f6r en
jamforbar virdering av examina och arbetserfarenhet. Detta bor vara baserat pa en
overenskommelse mellan sindande och mottagande linder.

Det finns en betydande grupp minniskor av utlindskt ursprung, som saknar arbete i
Finland. Detta dr fallet frimst inom huvudstadsregionen och 1 stdrre stider.
Arbetslosheten dr hogre bland vissa nationaliteter. Minniskor med flyktingbakgrund
eller utlindska makar till finlaindare hor oftast till denna grupp.

Det krivs en genomgripande attitydférindring hos bland andra arbetsgivare for att
atgirda detta missforhallande.

Stp vill arbeta for att manniskor med utlindsk bakgrund far en jamlik behandling pa
arbetsmarknaden.

Manga utlinningar upplever att de befinner sig i en ond cirkel. Arbetsgivaren kriver
goda sprakkunskaper i svenska eller finska. Invandraren behéver férutom sprakkurser
ocksa praktisk erfarenhet av att fa tala spraket. P4 grund av att man saknar arbete
begransas ocksa den praktiska sprakanvindningen.

Regeringens invandrarpolitiska program fran hésten 2006 utgér en god grund och boér
térverkligas. Programmet bygger bland annat pa att invandrares méjligheter till lika och
icke-diskriminerande behandling i sambhillet forbattras, samt att utvecklingen av
pluralistiska och miéngkulturella arbetsgemenskaper frimjas och forutsittningarna for
overvakning av utlindska arbetstagares arbetsvillkor forbittras.

Enligt nuvarande utlinningslag ska de med fast arbete ges kontinuerligt
uppehallstillstind och enbart de som har tillfilligt arbete ges tillfilliga uppehallstillstind.
Trots det ér i praktiken idag de flesta uppehallstillstind som ges arbetstagare tillfélliga, sd
kallade B-uppehillstillstind. De begrinsade rittigheterna férknippade med tillfalliga
uppehallstillstind skapar problem foér arbetstagaren. Det giller ritten till hemort,
utbildning och sjukvard. De uppehallstillstind som ges arbetstagare borde utformas si
att arbetstagaren har tillrickliga rittigheter och mdijlighet att integreras i det finlindska
sambhillet.
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Finland star infr en situation med brist pa arbetskraft. Vi ser redan nu hur de stora
arskullarnas pensionering paverkar arbetssituationen inom vissa branscher, vilket leder
till att foretag rekryterar utlindsk arbetskraft. Vi har ett matchningsproblem i Finland.
Trots arbetsloshet finns det parallellt en arbetskraftsbrist. Om det vore moijligt for en
potentiell arbetstagare att séka jobb i1 Finland medan han eller hon vistas i landet pa
visum, skulle det bli betydligt littare f6r arbetsgivare och arbetstagare att hitta varandra.

Det bor utarbetas ett vigledningssystem for invandrare som kommer till Finland for att
arbeta. Syftet med ett vigledningssystem ar att engagera samtliga samhillssektorer som
involveras i och pdverkas av invandring samt att skapa fungerande system fOr att
hantera de sociala utmaningarna som uppstir. Ett fOrsta steg dr ett ankomstpaket pa
arbetstagarens modersmal som hjilper arbetstagaren att forstd den finlindska
arbetsmarknaden.
Dirf6r anser Sfp
att uppehéllstillstind for arbetstagare ska ge arbetstagaren och hans eller hennes
familjer tillrdckliga ritticheter fér att mojliggdra en integrering i det finlindska
sambhillet

att det ska vara mojligt att soka arbete 1 Finland medan man uppehaller sig hir
med visum

att det ska goras mojligt att fa uppehallstillstind medan man befinner sig i landet
att ett vigledningssystem ska byggas upp, med bland annat ankomstpaket

att kontrollen 6ver anstillningsvillkor £f6r invandrare ska forbittras

att ett system for att kunna komplettera sin tidigare utbildning ska utarbetas

att systemet for godkdnnande av utlindska examina maste forbattras

att det ska etableras ett bittre kontaktndtverk (samarbete) mellan mottagande och
sindande linder

att det genom till exempel beloningssystem och kampanjer ska astadkommas en
attitydforindring hos arbetsgivare

att staten ska ta i bruk en formaliserad kompetensanalys sa att invandraren kan
integreras och ges arbete pa ritt kompetensniva

Utbildning — framat i livet

Att kunna kommunicera pd landets spriak dr en grundférutsittning for lyckad
integration. Fem delar ér viktiga nir det kommer till sprakutbildning fér invandrare:

Forberedande undervisning i och pa svenska

Undervisning i svenska som andra sprak
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Det egna modersmalet
Stédundervisning

Invandraren ska ocksa i praktiken ges ritt att vilja integrationssprdk, finska eller
svenska

Det finns olika resurser for de olika delomridena.

Den finlandssvenska problematiken inom invandringspolitik dr att invandrare slussas in
i det finska samhillet, systemet édr byggt pa finska. Invandrare befrias frin
svenskundervisning i finska skolor.

Undervisning i svenska ir en sjilvklar malsittning for Sfp. Sfp anser att undervisning i
det egna modersmalet ska sikerstillas fOr alla skolelever.

Det beh6vs resurser inom utbildningen fér att klara av en storre invandring och
satsningar mdste géras inom utbildningsinstanserna.

Respekt for alla religioner frimjas genom upplysning. Utmaningen hdr dr hur man
térverkligar utbudet pd undervisning i det egna modersmalet och religion om det ir
svart att hitta ldrare i olika sprik eller religioner. En l6sning kunde vara en lirarpool
(jamfor de gemensamma invandrartjinsterna som finns redan nu) for att 16sa bristen pa
lirare. Sfp jobbar f&r att den egna identiteten erkidnns och beaktas i skolan

Sfp wvill se flera utlindska studerande vid hdégskolorna. Det finns for lite
hégskoleundervisning pa engelska.

Liromedel i svenska for invandrare i Finland dr ofta otillrickliga och de svenska
liromedlen frin Sverige fungerar inte nédvindigtvis i en finlandssvensk kontext. Det dr
nédvandigt att liromedel utgdende fran finlandssvenska férhdllanden produceras.

De bada nationalsprakens lika stillning innebdr att ocksa svenskan ska vara ett alternativ
for invandrare. P4 manga tvasprakiga orter existerar det idag en valméjlighet, men ofta
ir finska det enda alternativet. Trots detta uppger atta procent av invandrare svenska
som huvudsprik. Sfp betonar fortsdttningsvis att flyktingar och invandrare bér ha
mojlighet att valja att lira sig finska eller svenska.

Dirf6r anser Sfp
att lirarpooler f6r sprakundervisning ska upprittas

att det ska produceras finlandssvenska liromedel f6r invandrare

Bostadspolitik — mangfald i boendet
Det ér naturligt att den som kommer fran ett annat land viljer att bositta sig i narheten

av minniskor hon eller han kidnner samhdérighet med. Problemet dr ghettoisering, det
vill sdga att invandrare blir fast i socialt utsatta fororter for att de inte har moijlighet till
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alternativa f6rmanliga boendeformer och miljéer. Malet ska vara att alla fir vilja var och
hur de bor, i hyresritt, bostadsritt eller 4gobostad.

Bostadsrittsformen dr ett socialt alternativt dir man erhaller en permanent bostad
genom att erligga femton procent av bostadens virde samt ett minatligt vederlag.
Dessutom fir invdnaren ritt att delta i bolagets beslutsfattande, vilket Okar
delaktigheten. Med fler bostadsrittsbolag blir det dven en bittre blandning av invinare
med olika bakgrund, bade finlindare och nyfinlindare. Detta skapar nya méten mellan
minniskor vilket leder till en bittre integration.

I huvudstadsregionen, dir mer 4n hilften av alla invandrare bor, rader stor bostadsbrist.
I Finland finns drygt trettiotusen bostadsrittsbostider med cirka hundratusen invanare.
Det maste bli fart pd bostadsbyggandet och framfér allt i huvudstadsregionen bor
bostadsrittsbolag prioriteras framom hyreshus. Att f4 bukt med bostadsbristen samt att
kunna erbjuda andra boendeformer dn hyresligenheter dr en viktig férutsittning for att
ta bukt med segregationen och ghettoiseringen.

Att skaffa sig en bostadsritt kriver en nagorlunda god privatekonomi. Det maste skapas
kreditformer som moter invandrares behov betriffande investering i till exempel en
bostadsrittsbostad. Staten bor ha beredskap att till en viss del garantera sidana lanefor-
mer. Dessutom boér myndigheter och privata kreditinstitut satsa pa radgivning
betriffande boendeformer och kreditgivning for invandrare.

Dirf6r anser Sfp

att kommunalt dgda hyreshus ska kunna omformas till bostadsrittsbolag i
samforstand med husets invinare

att bostadsomriden ska omfatta en mangfald av boendeformer

att nya kreditformer med statsgaranti till viss del (jamfér med ARAVA) ska skapas
f6r att moéta invandrares behov vid investering 1 bostadsritter

att myndigheterna och privata kreditinstitut ska satsa pa radgivning betriffande
boendeformer f6r invandrare

Fri rorlighet i EU — ocksa for invandrare?

Migration dr en angeldgenhet for hela EU. Sedan 1999 har EU kompetens i asyl- och
migrationsfragor. Det har inforts minimiregler f6r asylpolitiken inom EU, men en full
harmonisering har d4nnu inte natts.

For europeiska stater, inklusive Finland, dr mottagandet av flyktingar ett viktigt
humanitirt atagande. Asylpolitiken ir en mycket viktig indikator for trovirdigheten och
dktheten 1 EU:s ménniskorittspolitik. Dessutom kan en ansvarsfull méanniskorittspolitik
i framtiden vara ett viktigt argument for en invandrare att vilja att flytta till Europa. Sfp
térutsitter att EU  bibehdller och stéder asylinstitutet och féljer hdga
minniskorittsstandarder 1 harmoniseringen av EU:s asylregelverk.
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Ett centralt argument for inférande av en allt striktare grinskontroll i Europa har varit
att regeringarna pa detta sitt vill fa bukt med illegal invandring och minniskohandel. I
praktiken sldr de hir atgirderna tyvirr hirt mot dem som soker skydd i Europa. Den
beritticade kampen mot utnyttjande av minniskors ekonomiska néd eller direkta fara
maste forankras i de ménskliga rattigheterna och flyktingars skyddsbehov.

Moijligheten f6r immigranter med uppehallstillstind 1 EU:s medlemslinder att nyttja den
fria rorligheten for arbetskraft dr begransad. Ritten for immigranter att soka arbete
inom hela EU borde utvidgas.

Det idr fortfarande nationell kompetens att avgéra hur mycket invandring ett
medlemsland inom EU behover. Ur Finlands synvinkel ar det viktigt att den
arbetsrelaterade invandringen kan moéta behovet av arbetskraft. P4 europeisk niva
faststillda kvoter for invandring skulle dventyra denna klara utgangspunkt for

invandringspolitiken i Finland.
Darfor anser Sfp

att Finland genom sitt exempel och genom sin politik ska verka fér en flykting-
och asylpolitik i EU som iakttar de minskliga rittigheterna

att atgirder mot illegal invandring ska granskas mer kritiskt dn idag, sd att
regeringarnas atgirder inte skapar ytterligare marknad fér minniskohandel och
smuggling.

att arbetskraftens fria rorlighet ska gilla dven immigranter

att inga kvoter fér invandringen ska inféras

Avslutning

Sambhillsfreden, demokratin, den rena miljén, en god samhillsservice och en fungerande
forvaltning dr egenskaper i det finlindska samhillet som invandrare idag virdesitter och
som ger oss goda méjligheter att konkurrera om arbetskraften. Anda 4r invandring och
en mer mangkulturell befolkning en stor utmaning fér samhillet, och dirfér ar det
viktigt att invandringen sker pd ett sitt sia att sambhillets strukturer klarar av de nya
utmaningarna.

Kommunerna har ett stort ansvar for att integreringen ska lyckas. Det krivs dirfor
att kommunerna anpassar sin organisation sd att den kan svara pa de behov ett
mangkulturellt samhille forutsitter.

Kommunerna madste ocksi vara mera redo 4n nu att ta sitt ansvar for
flyktingmottagningen.

For att invandrare ska ha en verklig chans i sitt nya hemland méste de fi uppleva
delaktighet i samhallet. En vildefinierad och stark rittstillning dr ett viktigt element.
Finlands grundlag, som 1 princip erkdnner lika grundrittigheter at alla bosatta i Finland
ir en god grundval for Finland och ett gott exempel f6r Europa. Diskriminering och
orattvisa arbetsforhallanden utgér ocksd en grogrund for misstinksamhet och ridslor
tor orittfirdig konkurrens frain den inhemska arbetskraftens sida. Sfp:s 6vertygelse ir
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att respekt for invandrares rittigheter och frihet fran diskriminering 4ir en
odesfraga for invandrares anpassning, men ocksd for hela befolkningens
godkinnande av invandring.

Sfp ser optimistiskt pa Finlands mdjligheter till en stétre invandring och till att
bidra till att skapa en langsiktig och hallbar invandringspolitik for Europeiska
Unionen. Sfp vill géra fordelarna med vart samhille mer tillgingliga for de
invandrare som har valt att bositta sig i Finland.
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